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I. NAZWA | ADRES ZAMAWIAJACEGO
Towarzystwo ALTUM, Programy Spoteczno - Gospodarcze
ul. Warszawska 5/7

35-205 Rzeszow

NIP: 8131086874

REGON: 690279105

strona internetowa: http://www.altum.pl
adres e-mail: altum@altum.pl

nr telefonu: 0178522760

Osoba do kontaktu:

Ireneusz Kubis

nr tel. 0178522760

e-mail: altum@altum.pl

Il. PODSTAWA PRAWNA — OKRESLENIE TRYBU ZAMOWIENIA

Tryb udzielenia zamowienia:

W celu przeprowadzenia rozeznania cenowego zamowienia o wartosci nieprzekraczajacej réwnowartosci
50 000 PLN, a jednoczeénie przekraczajacej 20 000 PLN netto w zwiazku z realizacjg projektu pt.
_Przedszkole Artystyczne BALTIMA” numer umowy: RPPK.09.01.00-18-0055/17 w ramach dziatania 9.1
Rozwdj edukacji przedszkolnej w regionie Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020.

Zamawiajacy nie jest zobowigzany do stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo Zamdwien
Publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1579, z pdzn. zm.).

Zamawiajgcym w niniejszym postepowaniu jest Towarzystwo ALTUM, Programy Spoteczno -
Gospodarcze jako partner projektu nr RPPK.09.01.00-18-0055/17 pn ,Przedszkole Artystyczne
BALTIMA".

Niniejsze zapytanie ofertowe zostato upublicznione w nastgpujacy sposob:
Strona internetowa Zamawiajgcego:
http://www.altum.pl

IIl. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zaméwienia sg szkolenia dla nauczycieli w ramach projektu Przedszkole Artystyczne
BALTIMA:

CZESC I:
1) szkolenie ,Wczesna edukacja Montessori”

szkolenie dla maksymalnie 4 nauczycieli w wymiarze 252 godz. (1 grupa 4-osobowa)
Tematyka szkolenia:

= Zycie praktyczne — prezentacja i przygotowanie wielu ¢wiczen dnia codziennego (matg motoryke,
samoobstuge, dbanie o otoczenie, przygotowanie jedzenia oraz grzecznos¢ i dobre wychowanie).
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Sensoryka - uzycie materiatow, ktére wspomagajg dzieci w rozwoju i doskonaleniu ich zmystow w
percepcji siedmiu cech otaczajgcego $wiata: rozmiaru, koloru, ksztattu, dotyku, dzwieku, zapachu
i smaku. Stosowanie lekcji tréjstopniowych.

Edukacja jezykowa - ekspresja werbalna, rozw¢j i wzbogacanie stownictwa, stowotwérstwo i
literatura, a takze nauka pisania oraz wprowadzenie do gramatyki. Prezentacja ¢wiczen
jezykowych w celu wspierania wczesnego rozwoju umiejgtnosci pisania i czytania u dzieci.
Matematyka - filozofia ,matematycznego umystu”. Liczby od 0 do 9999, ich zapis, liczenie
linearne, cztery dziatania matematyczne, zapamietywanie praw matematycznych. Prezentacja
materiatow matematycznych i obserwacja rozwoju dzieci pozwalajgca na przyswojenie
abstrakcyjnych poje¢ matematycznych.

Kultura/edukacja kosmiczna - c¢wiczenia majgce na celu rozwdj poczucia przestrzeni
geograficznej i czasu historycznego u matych dzieci, a takze $dwiadomosci wielokulturowosci
$wiata oraz eksplorowania obszaréw nauk przyrodniczych i fizycznych.

Muzyka i ruch - éwiczenia w treningu stuchowym, teoria muzyki, praca z dzwonkami Montessori,
éwiczenia na elipsie i komponowanie. taczenie ¢wiczen muzycznych z kreatywng ekspresja
ruchowa. Prowadzenie grupy, edukacja rodzicow oraz administrowanie. Projektowanie
przygotowywanego otoczenia grupy, rozktad dnia, praca z nowg grupa, strategie lekcyjne,
ewaluacja, pozytywna dyscyplina, efektywna komunikacja i rozwigzywanie problemow.
Zaangazowanie/edukacja rodzicow oraz administrowanie (wymagania licencyjne, struktury
prawne, budzet, akredytacje).

Obserwacije - petna namystu praktyka obserwacji i prowadzenie jej zapisow.

Sztuka - techniki promujace ekspresje tworcza. Zajecia ze sztuki dla grupy, projektowanie i
przygotowywanie otoczenia plastycznego oraz budowanie uznania dla sztuki.

Psychologia rozwojowa - przeglad teorii i stadiéw rozwoju cziowieka, wigczajgc w to rozwoj
fizyczny, poznawczy, emocjonalny i spoteczny. Zagadnienia dynamiki rodziny oraz temat dzieci o
specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Filozofia i teoria nauczania Montessori - historyczny zarys metody i ruchu Montessori oraz
filozofia absorbujgcego umystu, okresy szczegdlnej wrazliwosci, logiczny umyst matematyczny, a
takze duchowy i moralny rozw¢j dziecka. Sposéb w jaki tematy te odnoszg sie do dzieci,
materiatéw dydaktycznych, roli nauczyciela i przygotowanego otoczenia grupy.

Cel szkolenia:
Nabycie okreslonych umiejetnosci i kompetencji zawodowych w zakresie:
1. Filozofia i rozwdj dziecka wedtug pedagogiki dr Montessori w zakresie:

rozumienia i stosowania w praktyce filozofii Montessori,

rozumienia i praktycznego zastosowania wiedzy o fazach rozwojowych i teoriach edukacyjnych
cztowieka,

prezentowania dowodéw na rozwoj osobisty osiggany poprzez samoocene i introspekcje,
prezentowania wiedzy na temat norm rozwoju i zachowania oraz poznania zasad postepowania w
przypadku wczesnej interwencji.

2. Prowadzenie grupy w zakresie:

umiejetnosci prowadzenia obserwacji i dokumentacji oraz posiadania umiejgtnosci analitycznych
potrzebnych do planowania i rejestrowania postepow dzieci,

wykorzystania wrazliwoéci kulturowej w celu wspierania indywidualnego rozwoju dzieci,
zastosowania w praktyce efektywnych strategii pracy w grupie,

umiejetnosci prowadzenia grupy i rozumienia standardéw zawodowych,

stosowania w pracy niezbednych technik administracyjnych.

Projekt wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

3



E{‘,’,‘é’;‘:j’fkie Rzeczpospolita N Unia Europejska -
PODKARPACK 5 ¢
Program Regionalny - Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoleczny

3. Wdrazanie programu nauczania w zakresie:
» prezentowania zasad planowania otoczenia i materiatow Montessori,
»  przedstawiania celow i sekwencji programu nauczania Montessori,
»  stosowania zasady Montessori w kontekscie programu nauczania, materiatow dydaktycznych [
prezentacji na zajeciach,
» zaprojektowania i modyfikowania przygotowanego otoczenia zgodnie z potrzebami i danym
etapem rozwoju dzieci,
= Stosowania roznorodnych strategii komunikacyjnych i metod oceniania,
»  Zna i rozumie prawa administracyjne prowadzenia placéwki Montessori.
4. Angazowanie sie w spoteczno$¢ lokalng oraz wspotpraca z rodzicami i rodzinami w zakresie:
» prezentowania wrazliwosci kulturowej w kontakcie i wspotpracy z rodzinami i dzie¢mi,
» poznania $rodkéw dodatkowego wspierania dzieci i rodzin dostepnych w Srodowisku lokalnym,
» poznania odpowiednich stowarzyszen zawodowych.

CczeSC II:
1) szkolenie ,,Dziecko ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi”

szkolenie dla maksymalnie 4 nauczycieli w wymiarze 4 godz. (1 grupa 4-osobowa)

Tematyka szkolenia:
= Organizacja i udzielanie uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej w $wietle nowych
rozwigzan.
«  Model ksztatcenia uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, pracy z uczniem ze
specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig oraz opanowania dziatan wspierajgcych.

Cel szkolenia:
Nabycie okreslonych umiejetnosci i kompetencji zawodowych z zakresu:
= pomoc terapeutyczna (udziat w réznych formach terapii na terenie szkoty lub poza nig np. w
terapii psychologicznej, w zajeciach wyréwnawczych, rewalidacyjnych, w zajeciach korekcyjno-
kompensacyjnych, w terapii logopedycznej, uczgszczanie do klas terapeutycznych)
= pomoc dydaktyczno-wychowawcza (stosowanie w toku lekciji takich metod czy sposobow
oceniania czy takich metod wychowawczych, ktére utatwiajg uczniowi nauke i spoteczne
przystosowanie)
= pomoc medyczna (stata opieka odpowiedniego lekarza specjalisty, odpowiednie pomoce
_techniczne” np. protezy, okulary, szkta, odpowiednie leczenie — np. w o$rodku rehabilitacyjnym
czy sanatorium)
* pomoc socjalna

CZESC Il
1) szkolenie ,,Aktywnos$¢ twoércza i odtwércza dzieci w wieku przedszkolnym w dziataniach
muzyczno-ruchowych opartych o idee Carla Orffa”

szkolenie dla maksymalnie 4 nauczycieli w wymiarze 12 godz. (1 grupa 4-osobowa)
Tematyka szkolenia:

* Slowa, gesty i ruchy dziecka, a jezyk muzyczny: zabawy i ¢wiczenia z rytmem, zabawy ze
spiewem a cappella i z akompaniamentem instrumentow, muzyka i ruch — zabawy z rekwizytami,
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zabawy z efektami akustycznymi — poszukiwanie nowych brzmien, granie na instrumentach
perkusyjnych i melodycznych — indywidualnie i zespotowo, twércze zabawy z dzwigkiem,
realizacja bajek i opowiadan w formie animacji muzyczno-ruchowych.

»  Zabawy i ¢wiczenia z rytmem — twérczo$¢ spontaniczna i kierowana;

»« \Wspomaganie procesu twérczego;

*  Muzykowanie indywidualnie i zespotowo;

»  Twércze zabawy z dzwiekiem i efektami akustycznymi.

Cel szkolenia:
Nabycie okreslonych umiejetnosci i kompetenciji zawodowych w zakresie:
= poznania sensu tworczego obcowania dzieci z muzykg wedtug idei Carla Orffa,
= wyposazenie w elementarne umiejetnosci stosowania réznorodnych zadan tworczych i
odtwérczych, stymulujgcych prawidiowy rozwoj proceséw poznawczych dziecka w  wieku
przedszkolnym i wczesnoszkolnym

CZESC IV:
1) szkolenie ,Tance i zabawy z instrumentami”

szkolenie dla maksymalnie 4 nauczycieli w wymiarze 12 godz. (1 grupa 4-osobowa)

Tematyka szkolenia:
* Rola zabaw muzyczno-ruchowych w edukacji matego dziecka ze szczegdlnym uwzglednieniem
higieny gtosu i uktadu narzadéw ruchu;
» Ekspresja tworcza dziecka w taficach i zabawach z instrumentami perkusyjnymi;
= Ksztatcenie wrazliwosci rytmicznej oraz ksztatcenie stuchu;
= Muzykowanie indywidualne i zbiorowe z wykorzystaniem nagran na ptycie

Cel szkolenia:
Nabycie okreslonych umiejetnosci i kompetenciji zawodowych w zakresie:
=z warunkow umiejetnosci komunikowania sie w obszarach pozawerbalnych,
= opanowania podstawowych krokéw tarcow dla dzieci
= poznanie réznych koncepcji prowadzenia zaje¢ muzycznych z zastosowaniem zabaw muzyczno -
ruchowych oraz zabaw z instrumentami perkusyjnymi

Wykonawca moze ztozy¢ oferte na jedna lub kilka czesci.

Wymagania dotyczace realizowanych szkolen:

a) Dzienny wymiar szkolen nie powinien przekroczy¢ 8 godzin zegarowych, z uwzglednieniem
niezbednych przerw. Dla czesci | zajecia powinny sie odbywac od poniedziatku do pigtku dla czesci II-IV w
weekendy. Przez godziny do zrealizowania ktérych jest zobowigzany wykonawca, wskazanych w pkt. Il
Przedmiot Zamoéwienia Zamawiajacy rozumie godziny dydaktyczne, gdzie 1 h = 45 min.

b) Poszczegdine szkolenia nie moga sie odbywacé w tych samych terminach/godzinach ze wzgledu na to,
ze ci sami nauczyciele mogg bra¢ udziat w innych szkoleniach wskazanych w pkt. [l Przedmiot
Zamowienia.

c) Szczegotowy harmonogram zaje¢ Wykonawca jest zobowigzany uzgodni¢ z Zamawiajgcym z
uwzglednieniem zapisow lit. b).

Projekt wspotfinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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d) Zapewnienie kadry dydaktycznej posiadajacej kwalifikacje zawodowe odpowiednie do prowadzenia
zaje¢ objetych programem szkolen.

e) Zapewnienie odpowiednich pomieszczen do realizacji szkolen spetniajgcych wymagania bhp,
dostosowanych w miare potrzeb do oséb niepetnosprawnych, umozliwiajgcych sprawna realizacje zaje¢,
wyposazonych w sprzet i pomoce dydaktyczne niezbedne do realizacji zakresu tematycznego szkolenia.
Kazdy uczestnik szkolenia powinien byé wyposazony i moégt dysponowac sprzetem i pomocami
dydaktycznymi wykorzystywanymi podczas zaje¢, w szczegolnosci zajec praktycznych.

f) Zapewnienie materiatéw i pomocy dydaktycznych (broszur, opracowan wiasnych) potrzebnych do
przyswojenia wiedzy teoretycznej, a takze innych materiatow szkoleniowych i sprzetu niezbednego do
zajeé (np. zeszyt, diugopis itp.) dla kazdego z uczestnikow szkolenia. Materiaty zostang przekazane na
wiasnoé¢ uczestnikom szkolenia.

g) Zajecia w ramach szkolen zasadniczo powinny odbywaé sie¢ w pomieszczeniach zagwarantowanych
przez Wykonawce.

h) Przekazanie Zamawiajgcemu po jednym egzemplarzu materiatéw szkoleniowych i dydaktycznych
oznakowanych zgodnie z ,Podrecznikiem wnioskodawcy i beneficjenta programoéw polityki spojnosci
2014-2020 w zakresie informaciji i promocji”.

i) Oznakowanie pomieszczen, w ktorych bedg odbywaly sie szkolenia zgodnie z aktualnymi wytycznymi
okreslonymi w ,Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programéw polityki spdjnosci 2014-2020 w
zakresie informacji i promocji” oraz umieszcza¢ informacje o wspoéffinansowaniu szkolen ze srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

j) Zapewnienie codziennego cateringu w postaci cieptych i zimnych napojow (kawa, mleko do kawy,
herbata, cukier, soki, woda) wg potrzeb uczestnikow.

k) Prowadzenie biezgcej dokumentacji przebiegu ksztatcenia (m.in. listy obecnoéci uczestnikow szkolen —
potwierdzanie obecnosci za pomoca wiasnorecznego czytelnego podpisu, potwierdzenia odbioru
materiatow szkoleniowych, dziennika zaje¢, ankiet itp.), a po zakofczeniu szkoler przekazania oryginatow
tych dokumentéw Zamawiajagcemu wraz z kserokopiami zaswiadczen lub certyfikatow potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia (z odpowiednim oznakowaniem promocyjnym).

) niezwtoczne poinformowanie Zamawiajgcego (najpézniej w nastepnym dniu od zaistniatej sytuacji) o
absencji uczestnikéw szkolenia lub rezygnacji z uczestnictwa w trakcie jego trwania, a takze innych
okolicznosci majgcych wptyw na realizacje programu nauczania. Zgtoszenia o nieobecnosci uczestnikow
powinny by¢ dokonywane telefonicznie oraz e-mailowo do Koordynatora Projektu.

1) Przekazanie Zamawiajgcemu harmonogramu zaje¢ wraz z godzinami rozpoczecia i zakonczenia
szkolenia przed rozpoczeciem zajec.

Inne wymagania:

a) Przygotowanie szczegdtowego programu oraz harmonogramu szkolenia w porozumieniu z
Zamawiajgcym,
b) Zapewnienie wyktadowcéw/instruktoréw z kompetencjami do prowadzenia szkolen o wskazane;
tematyce,
c) Przeprowadzenie egzamindéw koncowych w formie ustnej sprawdzajgcych zdobyte wiadomosci w
zakresie zajec teoretycznych i praktycznych,
d) Po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymajg dokumenty potwierdzajgce jego ukonczenie -
zaswiadczenie obejmujgce co najmniej:

» informacje o okresie trwania szkolenia,

= tematy i wymiar godzinowy zaje¢ edukacyjnych,

= podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowg prowadzgcg szkolenie.

Projekt wspoffinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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e) Przediozenie list obecnosci uczestnikbw na zajeciach w poszczegdlnych dniach oraz listy
poswiadczajgce odbior materiatow dydaktycznych, korzystanie z positkéw (jesli dotyczy), kopie
certyfikatow, a takze inne dokumenty potwierdzajace organizacje i prowadzenie zaje¢ w sposéb nalezyty,
w szczegdlnosci ankiety wypetnione przez uczestnikow zajec, dzienniki zaje¢. Wykonawca przekaze
Zamawiajacemu réwniez dokumenty oraz informacje niezbedne do rozliczenia szkolen w ramach projektu
w Wojewddzkim Urzedzie Pracy w Rzeszowie.

f) Przeprowadzenie ewaluacji prowadzonych zaje¢ — dokonanie oceny prowadzonych zaje¢ za pomocg
ankiet ewaluacyjnych,

g) Zamawiajacy zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli realizacji zamoéwienia, a Wykonawca
zobowigzany jest do zapewnienia udziatu w zajeciach osobom wskazanym przez Zamawiajgcego do
przeprowadzenia kontroli realizacji przedmiotu zamoéwienia.

IV. KOD WSPOLNEGO SLOWNIKA ZAMOWIEN CPV
80500000-9 — Ustugi szkoleniowe
V. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA

Termin realizacji zamoéwienia dla wszystkich czesci zamowienia wynosi:
od dnia podpisania umowy do korca 2018 roku.

VI. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ SPOSOB DOKONYWANIA OCENY ICH SPELNIENIA

1. O udzielat w zaméwieniu moga ubiegac sie Wykonawcy, ktérzy spetniajg warunki okreslone w
niniejszym zapytaniu ofertowym dotyczgce:
1) Posiadania odpowiednich uprawnieri do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub CZynnosci,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,
2) Dysponowania osobami zdolnymi do wykonania przedmiotu zaméwienia,
3) Dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym w zakresie realizacji przedmiotu
zamoéwienia,
4) Pozostawania w sytuacji ekonomicznej i finansowej pozwalajgcej na realizacje petnego
zakresu przedmiotu Zamowienia,
5) Zamawiajgcy wymaga, aby Wykonawca bioracy udziat w postepowaniu, nie znajdowat sie w
stanie likwidacji i nie zostata w stosunku do niego ogtoszono upadtosc.
Zamawiajacy uzna ww. warunki za spetnione na podstawie ztozonego przez Wykonawce o$wiadczenia o
spefnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu — stanowigcego zatgcznik nr 4 do niniejszego zapytania.
Jezeli Wykonawcy ubiegaja sie o zamowienie wspdlnie, kazdy z nich jest zobowigzany ztozy¢ powyzsze
o$wiadczenie.

2. Warunki udziatu w postepowaniu / kryteria dopuszczajace:

1) Wymagania dotyczgce posiadania uprawnief do wykonywania okreslonej czynnosci:
Zamawiajgcy hie wskazuje szczegétowego warunku w tym zakresie.

2) Wymagania dotyczace posiadania do$wiadczenia:
Czes¢ od | do IV:

Projekt wspoffinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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Wykonawca ubiegajacy sie o zamowienie jest zobowigzany wykaza¢, ze przeprowadzit w
ciagu ostatnich 5 lat przed uptywem terminu skiadania ofert (a jezeli okres prowadzenia
dziatalnosci jest krétszy — w tym czasie) co najmniej 1 szkolenie dla kadry pedagogicznej o
tematyce tozsamej lub podobnej do tematyki szkolenia w czgsci zamowienia w ramach ktorej
sktadana jest oferta.

Na potwierdzenie powyzszych warunkéw Wykonawca przedstawi wykaz zrealizowanych ustug
wraz z dokumentami potwierdzajgcymi ich nalezyte wykonanie (zatacznik nr 2 zapytania
ofertowego).

3) Wymagania dotyczace dysponowania potencjatem kadrowym w zakresie niezbednym do
prawidtowego wykonania zaméwienia:
Czesc¢ od | do IV:
Wykonawca wykaze, ze dysponuje co najmniej jednym trenerem (dla kazdej czesci
zaméwienia) posiadajgcym kwalifikacie zawodowe odpowiednie do prowadzenia danego
rodzaju szkolen i min. 2 lata doswiadczenia w szkoleniu kadry pedagogiczne;.
Na potwierdzenie powyzszych warunkow Wykonawca przedstawi wykaz potencjatu kadrowego
(zatagcznik nr 3 do zapytania ofertowego).

3. Z udziatu w postepowaniu wykluczeni beda Wykonawcy powigzani osobowo lub kapitatowo z
Zamawiajgcym.
Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie¢ wzajemne powigzania miedzy
Zamawiajgcym lub osobami upowaznionymi do zaciggania zobowigzan w mieniu
Zamawiajgcego lub osobami wykonujacymi w imieniu Zamawiajgcego czynnosci zwigzane z
przygotowaniem i przeprowadzaniem procedury wyboru Wykonawcy, a Wykonawcg
polegajace w szczegdlnosci na:
a) uczestniczeniu w spdtce jako wspdlnik spotki cywilnej lub spdtki osobowe;,
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji,
c) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzadzajacego, prokurenta, petnomocnika,
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewiefstwa drugiego stopnia lub powinowactwa drugiego stopnia w linii bocznej lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli,
e) istnieniu relacji gospodarczych lub osobowych pomigdzy Wykonawcg a Beneficjentem, w
ramach ktérej jeden w wymienionych podmiotéw wywiera dominujgcy wptyw na drugi, przy czym
dominujacy wplyw istnieje rowniez wowczas, gdy Beneficjent i Wykonawca pozostajg w takich
relacjach z osobg fizyczng lub grupg osoéb fizycznych dziatajacych wspolnie.
W celu potwierdzenia, ze pomiedzy Wykonawcg, a Zamawiajgcym nie wystepuja powigzania osobowe lub
kapitatowe, Wykonawca sktada wraz ofertg wypetnione i podpisane o$wiadczenie stanowigce zatacznik
nr 5 do niniejszego zapytania ofertowego. Jezeli Wykonawcy ubiegajg sie o zamowienie wspdlnie, kazdy
z nich jest zobowigzany ztozy¢ powyzsze o$wiadczenie.

4. Ocena spetnienia wyzej okreslonych warunkow udziatu w postgpowaniu dokonana bedzie w oparciu o
ztozone przez Wykonawce w niniejszym postepowaniu dokumenty i oswiadczenia.

5. Niespetnienie jakiegokolwiek z wyzej wymienionych warunkéw, skutkowaé bedzie wykluczeniem
Wykonawcy i odrzuceniem ztozonej oferty.

6. Zamawiajacy dopuszcza mozliwo$¢é wezwania wykonawcy do uzupetnienia brakujacych dokumentéw
potwierdzajgcych spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu.

7. Zamawiajgcy odrzuci oferte Wykonawcy gdy:

Projekt wspoffinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Eg?gué'zsekie Rzeczpospolita //‘ Unia Europejska
ProgrargRigionahy - Polska PODKARPACKIE Europejski Fundusz Spoteczny

a) Wykonawca nie wykazat spetnienia warunkow udziatu w postepowaniu,
b) Tres¢ oferty nie odpowiada treéci zapytania ofertowego,
c) Wykonawca zaoferowat razgco niska cene,
d) Oferta stanowi naruszenie zasad uczciwej konkurencji.
8. W przypadku Wykonawcéw ubiegajacych sie wspdlnie o udzielenie zamowienia (np. konsorcjum),
kazdy ze wspolnikow musi ztozy¢ dokumenty wymienione w pkt. 1 i pkt. 3 (tj. zatacznik nr 4 i zatgcznik nr
5). Pozostate dokumenty potwierdzajace warunki udziatu w postepowaniu bedg traktowane jako wspdlne.
Wspdlnicy muszg ustanowi¢ petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie
zamowienia albo do reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy. Do oferty nalezy dotgczyc
stosowne petnomocnictwo, podpisane przez osoby upowaznione do sktadania o$wiadczen woli kazdego
ze wspolnikow.

VIl. KRYTERIA OCENY OFERT | INFORMACJA O WAGACH PUNKTOWYCH LUB PROCENTOWYCH
PRZYPISANYCH DO POSZCZEGOLNYCH KRYTERIOW OCENY OFERT ORAZ OPIS SPOSOBU
PRZYZNAWANIA PUNKTACJI ZA SPELNIENIE DANEGO KRYTERIUM OCENY OFERT

Zamawiajacy dokona oceny waznych ofert na podstawie ponizej przedstawionego kryterium oceny ofert:
cena brutto — waga 100 pkt. (100%)

Liczba punktow w kryterium ,cena brutto” bedzie przyznawana wedtug ponizszego wzoru:

P=Pc

Pc = (Cn/Co)*Cw

gdzie:

P — fgczna liczba uzyskanych punktéw przez rozpatrywang oferte (ocena koncowa) w danej czesci
zamoéwienia

Pc - liczba punktow dla oferty badanej w kryterium ,cena brutto” w danej cze$ci zamowienia

Cn - najnizsza oferowana cena brutto spoéréd wszystkich waznych i nie odrzuconych ofert ztozonych w
ramach tej samej czesci zamowienia

Co - cena brutto badanej oferty ztozonej w ramach danej czesci zamowienia

Cw — waga kryterium ,cena brutto” (100%)

1. Ocenie beda podlegaé¢ wylacznie oferty niepodlegajgce odrzuceniu.

2. Obliczenia dokonywane beda przez Zamawiajacego z doktadnoscig do dwoch miejsc po przecinku.

3. Za najkorzystniejsza zostanie uznana oferta, ktérej zostanie przyznana najwyzsza liczba punktow.
Maksymalna ilos¢ punktéw do uzyskania wynosi 100.

4. Ocena spetienia warunkéw udziatu w postepowaniu dokonywana bedzie w oparciu o dokumenty
ztozone przez Wykonawce w niniejszym postepowaniu metodg warunku granicznego: spetnia / nie
spetnia.

5. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo odrzucenia oferty o cenie razgco niskiej, niewspotmiernej do cen
rynkowych.

Zamawiajacy udzieli zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta odpowiada wszystkim wymaganiom
przedstawionym w zapytaniu ofertowym i zostanie oceniona jako najkorzystniejsza.

VIIl. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Skiadajacy oferte pozostaje nig zwigzany przez okres 30 dni kalendarzowych, liczac od dnia
wyznaczonego na termin sktadania ofert.
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2. W uzasadnionych przypadkach, przed uptywem terminu zwigzania oferta, Zamawiajacy moze zwrocic
sie do Wykonawcéw o wyrazenie zgody na przediuzenie tego terminu. Zamawiajgcy moze rowniez
przedtuzy¢ termin zwigzania ofertg na wniosek Wykonawcy.

IX. OPIS SPOSOBU PRZYGOTOWANIA OFERT

1. Wykonawca moze ztozy¢ oferte na jedng lub kilka czesci zamowienia.
2. Tresé oferty musi odpowiada¢ wymaganiom zapytania ofertowego.
3. Oferte nalezy przedstawi¢c w Formularzu Ofertowym — zatgcznik nr 1 do niniejszego zapytania
ofertowego.
4. Oferta musi zawierac:
= petne dane identyfikujace oferenta (nazwa, adres, nr NIP, nr KRS/EDG),
= date przygotowania i termin waznosci oferty,
* odniesienie sie do kazdego z zamieszczonych w zapytaniu ofertowym kryteriow oceny oferty,
= cene brutto za przeprowadzenie szkolenia,
= date/okres realizacji przedmiotu zamoéwienia,
= dane osoby do kontaktu (imie nazwisko, numer telefonu, adres e-mail),
= podpis osoby upowaznionej do wystawienia oferty, piecze¢ firmowa i imienng (o ile takg posiada),
= wszystkie wymagane dokumenty, o$wiadczenia, zataczniki i inne dokumenty, o ktorych mowa w
treéci niniejszego zapytania ofertowego. Dokumenty winny by¢ sporzadzone zgodnie z
zaleceniami oraz przedstawionymi przez Zamawiajgcego wzorcami (zatgcznikami), zawierac
informacje i dane okreslone w tych dokumentach.
5. Brak jakiegokolwiek z wyzej wymienionych elementéw moze skutkowac odrzuceniem oferty.
6. Cena brutto oferty musi uwzglednia¢ wszystkie zobowigzania, musi by¢ wyrazona w jednostkach
pienieznych cyfrowo, z dokfadno$cig do dwdch miejsc po przecinku.
7. W przypadku podania kwoty oferty w walucie obcej Zamawiajacy w celu poréwnania wartosci ofert
dokona przeliczenia tej kwoty na ztote wedtug kursu $redniego danej waluty obcej ogtoszonej przez
Narodowy Bank Polski na ostatni dzien roboczy poprzedzajacy dzien sporzgdzenia protokotu wyboru
ofert.
8. Cena podana w ofercie powinna obejmowac wszystkie koszty i sktadniki zwigzane z wykonaniem
zamowienia oraz warunkami stawianymi przez Zamawiajacego. Podajac ceny nalezy uwzgledni¢
wszystkie elementy zwigzane z prawidlowa i terminowg realizacjg przedmiotu zamowienia, z
uwzglednieniem optat i podatkéw oraz ewentualnych rabatéw i upustow.
9. Wartosé oferty bedzie obowigzywata przez caty okres zwigzania ofertg i bedzie wigzaca dla zawieranej
umowy.
10. Okres zwigzania ofertg nie moze by¢ krotszy niz termin podany w pkt. IX.
11. Do oferty nalezy dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez Wykonawce warunkéw udziatu
w postepowaniu okreslone w pkt. VI zapytania ofertowego oraz inne wymagane trescig zapytania
ofertowego dokumenty.
12. Wykonawca jest zobowigzany przedtozy¢ aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub z centralnej
ewidencji i informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
ewidencji, wystawionego nie wczeéniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert.
13. Przed uptywem terminu sktadania ofert, Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany do ztozonej oferty lub
ja wycofa¢. Zmiany w ofercie lub jej wycofanie winny by¢ doreczone Zamawiajgcemu na pismie pod
rygorem niewaznosci przed uptywem terminu sktadania ofert. Zmiana oferty winna zawiera¢ dodatkowe
oznaczenie wyrazem: ,Zmiana oferty”.
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14. Oferta wraz z zatacznikami musi by¢ podpisana przez osoby upowaznione do reprezentowania
Wykonawcy zgodnie z reprezentacjg wynikajgca z wlasciwego rejestru. Zamawiajgcy zada, aby
Wykonawca do oferty dotaczyt dokument lub dokumenty, z ktérych bedzie wynika¢ uprawnienie do
podpisywania oferty, np. aktualny odpis z wiasciwego rejestru, Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej lub inny dokument wystawiony nie wczesniej niz 6 miesiace przed uptywem
terminu skfadania ofert. Wymagane dokumenty mozna ztozy¢ w oryginale lub w formie kopii
poswiadczonej za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.

15. Jezeli uprawnienie do reprezentacji osoby podpisujacej oferte nie wynika z wiasciwego rejestru do
oferty nalezy dotaczy¢ petnomocnictwo / umocowanie prawne w oryginale.

16. Dokumenty w niniejszym postepowaniu moga by¢ sktadane w oryginale lub kopii poswiadczonej za
zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce lub osobe (osoby) uprawnione do podpisania oferty z
dopiskiem ,za zgodnos$¢ z oryginatem”.

17. Zamawiajacy informuje, ze Wykonawca ma mozliwo$¢ zastrzezenia dokumentu/ow stanowigcego/ych
tajemnice przedsiebiorstwa Wykonawcy. W takim przypadku nalezy umiesci¢ ten dokument/y w odrebnym
zatgczniku wraz z oswiadczeniem (adnotacjg), ze informacje w tym zakresie stanowig tajemnice
przedsiebiorstwa i nie mogg by¢ ogélnie udostepniane.

18. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym muszg by¢ ztozone wraz z ttumaczeniem na jezyk polski,
poswiadczonym przez Wykonawce.

X. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozy¢ osobiscie lub przesta¢ pocztg na adres siedziby Zamawiajacego w nieprzejrzystej,
zamknietej kopercie/opakowaniu w sposob gwarantujgcy zachowanie poufnosci jej tresci oraz
zabezpieczajacej jej nienaruszalnos¢ do terminu otwarcia ofert.

2. Koperta / opakowanie zawierajace oferte winno by¢ zaadresowane do Zamawiajacego na adres
podany w punkcie | niniejszego zapytania ofertowego i opatrzone nazwg, doktadnym adresem
Wykonawcy oraz oznaczone w sposéb nastepujacy:

Oferta na ,Przeprowadzenie i zorganizowanie szkoleri dla nauczycieli”
w ramach projektu pn. ,Przedszkole Artystyczne BALTIMA”

3. Termin sktadania ofert uptywa w dniu 10.07.2018 r. o godz. 9:00

Oferty otrzymane przez Zamawiajacego po tym terminie zostang zwrécone bez otwarcia.
4. Oferty ztozone po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane. Liczy si¢ data i godzina wptywu oferty
do siedziby Zamawiajgcego.
5. W uzasadnionych przypadkach, przed uptywem terminu skiadania ofert Zamawiajgcy moze dokonac
przedtuzenia tego terminu o oznaczony okres.

XIl. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPELNIONE PO WYBORZE
NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY W CELU REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Zamawiajacy po dokonaniu oceny nadestanych ofert wytoni najkorzystniejszg oferte, co zostanie
udokumentowane protokotem postepowania o udzielenie zamowienia.

2. Informacje o wynikach postepowania Zamawiajgcy zamiesci na stronie internetowej Zamawiajacego
oraz przekaze kazdemu Wykonawcy, ktory ztozyt oferte.

3. Na wniosek Wykonawcy, ktory ztozyt oferte, Zamawiajgcy udostepnieni Wnioskodawcy protokét z
postepowania o udzielenie zamowienia, przy czym nie dotyczy to ztozonych ofert.
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4. Z Wykonawca, ktory uzyska najwyzsza liczbe punktow Zamawiajgcy podpisze umowe na realizacje
przedmiotu zamoéwienia.

5. O miejscu i terminie podpisania umowy Zamawiajgcy powiadomi wybranego Wykonawce.

6. W przypadku, gdy Wykonawca odméwi podpisania umowy z Zamawiajacym, Zamawiajacy podpisze
umowe z kolejnym Wykonawca, ktéry w postepowaniu o udzielenie zamowienia uzyskat kolejng
najwyzsza liczbe punktow.

7. Zamawiajgcy nie wymaga od Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana jako najkorzystniejsza
whniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy przed podpisaniem umowy.

Xll. OKRESLENIE WARUNKOW ZMIAN UMOWY ZAWARTEJ W WYNIKU PRZEPROWADZONEGO
POSTEPOWANIA O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

1. Zamawiajacy zastrzega mozliwo$¢ zmiany warunkéw umowy zawartej z podmiotem wybranym w

wyniku przeprowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia.

2. Zmiana umowy moze nastgpi¢ w przypadku wystgpienia nastepujgcych okolicznosci:
a) zaistnienie innych, niemozliwych do przewidzenia w momencie zawarcia umowy okoliczno$ci
prawnych, ekonomicznych, technicznych lub wystapi sita wyzsza, za ktorg zadna ze stron umowy
nie ponosi odpowiedzialnosci, skutkujaca brakiem mozliwosci nalezytego wykonania umowy
zgodnie z zamdwieniem,
b) zmiana os6b odpowiedzialnych za kontakty i nadzér nad realizacjg przedmiotu umowy,
c) wystapienie oczywistych omytek pisarskich lub rachunkowych w tresci umowy,
d) termin realizacji zamowienia moze ulec zmianie, gdy zaistniejg okolicznosci niezalezne
zarowno od Zamawiajgcego, jak i Wykonawcy. Zmiana terminu wymaga wniosku WWykonawcy
zaakceptowanego przez Zamawiajgcego, a takze aneksu do umowy, podpisanego przez
umocowanych przedstawicieli Zamawiajgcego i Wykonawcy.

3. Wszelkie zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

Xlll. KARY UMOWNE

1. Wykonawca jest zobowigzany do zaptaty Zamawiajacemu kary umownej w wysokosci 100% tacznego
wynagrodzenia naleznego Wykonawcy — w przypadku:
a) nie wykonania przez Zamawiajacego przedmiotu zamoéwienia na skutek realizowania przez
Wykonawce szkolen niezgodnie z harmonogramem,
b) braku mozliwosci realizowania szkolen w ustalonym wymiarze godzinowym z winy Wykonawcy,
c) w przypadku nie wykonywania przez Wykonawce zlecenia w sposob zgodny z postanowieniami
umowy oraz bez zachowania nalezytej starannoéci, w szczegélnosci co do zawartosci
merytorycznej i sposobu prowadzenia szkolen, nie wywigzania sie Wykonawcy z wymagan
dotyczacych realizowanych szkolen, jakichkolwiek nieuzasadnionych op6znien w prowadzeniu
szkolen,
d) rozwigzania umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.
2. Zamawiajgcy ma prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysoko$¢ kar umownych
na zasadach ogolnych prawa cywilnego

XIV. DODATKOWE POSTANOWIENIA

1. W ramach zaméwienia nie ma mozliwosci skfadania ofert wariantowych oraz warunkowych.
2. Zamawiajgcy dopuszcza skiadanie ofert na jedna lub kilka czesci.
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3. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia postgpowania na kazdym jego etapie bez
podania przyczyny, a Wykonawca oswiadcza, ze nie bedzie to stanowi¢ podstawy do dochodzenia przez
niego z tego tytutu zadnych roszczen.
4. Zamawiajgcy uniewazni postepowanie w szczegdlnosci gdy:
a) nie zlozono zadnej oferty nie podlegajacej odrzuceniu,
b) cena najkorzystniejszej oferty przekracza kwote jaka Zamawiajacy zamierzat przeznaczy¢ na
realizacje zaméwienia, chyba ze Zamawiajgcy zdecyduje zwigkszycC t¢ kwote do ceny
najkorzystniejszej oferty, postepowanie jest obarczone istotng wada uniemozliwiajacg zawarcie
umowy,
d) w wyniku zmiany obiektywnych warunkéw realizacja zamowienia nie lezy w interesie
Zamawiajgcego.
5. Zamawiajacy nie zwraca Wykonawcom kosztéw przygotowania ofert i innych kosztéow udziatu w
postepowaniu.
6. Zadne dokumenty wchodzace w skiad oferty nie podlegaja zwrotowi przez Zamawiajgcego.
7. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy cene po zrealizowaniu i zakoriczeniu ustugi zgodnie z zapisami
umowy.
8. Wszelkie koszty zwigzane z udziatem Wykonawcy w niniejszym postepowaniu ponosi Wykonawca.
9. W przypadku gdy zmieni sie osoba trenera, nowy trener zgtoszony w jego miejsce musi posiadac
doswiadczenie co najmniej w zakresie wymaganym w zapytaniu ofertowym dla danego zadania.

Ireneus S — § Zarzadu
24P} FiEzes Zarza
Towarzysffa AL.TUM
Programy Spolgc: bspodarcze

énsz Kubig
Podpis Zamawiajacego

Powarzystwo ALTUM

Zatgczniki: Programy Spoleczno-Gospodarcs
Zatgcznik nr 1 — Wzér formularza oferty 35-205 Rzeszow. ul. Warszawska 5
Zatgcznik nr 2 — Wykaz zrealizowanych ustug NIP 813-10-86-874. Regon 6902791 5¢

Zatgcznik nr 3 — Wykaz potencjatu kadrowego Wykonawcy

Zatacznik nr 4 — O$wiadczenie o spetnianiu warunkow udziatu w postgpowaniu
Zatacznik nr 5 — O$wiadczenie o braku powigzan osobowych lub kapitatowych
Zatgcznik nr 6 — Wzér umowy

Projekt wspoffinansowany ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
13



